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Forhandsaftale indgaet mellem Holbak Kommune og Holbaek Laererkreds

Aftalen er gzldende for vejledere og konsulenter ansat ved Uddannelse til alle unge - Ungdommens Uddannelsesvej-
ledning og som er ansat i henhold til overenskomsten for lzerere m.fl. i folkeskolen og specialundervisning for voksne
protokollat 3 (50.01).

Ansattelse som vejleder eller konsulent forudsaetter, at den primaer beskaeftigelse er varetagelse af vejledning om
valg af uddannelse og erhverv af unge jf. lovgivning — BEK nr. 1017 af 04/10/2019 (Bekendtggrelse om vejledning om
valg af ungdomsuddannelse og erhverv).

Konsulenter

Felgende forudsaetninger skal veere opfyldt for ansaettelse som konsulent jf. overenskomstens protokollat 3stk. 2§ 1
{0.18).

—» 8 ars erfaring som laerer eller vejleder samt
— bestaet diplomvejlederuddannelse eller tilsvarende uddannelse der har givet anerkendende merit

Grundlgn
Konsulenter indplaceres pa den til en enhver tid geeldende grundlgn jf. overenskomstens bestemmelser.
Generelt

Tilleeg for diplomvejlederuddannelse eller tilsvarende uddannelse indgar i indplaceringen som konsulent og kommer
ikke seerskilt til udbetaling.

Kvalifikationslgn

Erfaringstillaeg
Ved 12 ars beskeftigelse som konsulent tildeles 1 trin for erfaring.

Vejledere

Grundlgn

Vejledere indplaceres pa en til enhver tid geeldende grundign jf. overenskomstens bestemmelser.
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Funktionslgn

Vejledertillaeg
For varetagelse af uddannelsesvejledning og for fleksibilitet i opgavelgsningen og arbejdstilrettelzeggelse tildeles et
arligt tillaeg pa kr. 14.000.

Uddannelsesvejledningen bestar af tre forskellige funktioner, som alle har til formal at skabe refleksion hos den unge, i
et fremtidigt uddannelsesperspektiv - Uddannelsesvejledning i grundskelen og 10. kl. (skolevejlederen), - Specialvej-
ledning fra 7. kl. til det 25. &r. (specialvejlederen) og Ungdomsvejledning fra 15. — 25. ar. (ungdomsvejlederen)

Kvalifikationslgn

Diplomuddannelse
Der tildeles et arligt tillzeg pa kr. 6.000 for diplemvejlederuddannelsen.

Generelle bestemmelser
Geeldende for ovenstaende aftaler om funktionslgn er:

—» at tillaeg er angivet i 31.03.2000 niveau og pensionsgivende jf. overenskomstens bestemmelser
- at tilleeg/trin gradueres i forhold til beskaftigelsesgraden, medmindre andet er anfgrt under den enkelte aftale
— at funktionslgnnen bortfalder:
o uden yderligere varsel nar en konkret tidsbegraenset funktion ophgrer
o uden yderligere varsel nar en ansat efter eget ¢nske udtrazder af funktionen
o uden yderligere varsel nar en ansat efter eget gnske fratrader den stilling, funktionen er knyttet til
o uden yderligere varsel, hvis det ikke fglger af en ledelsesmaessig beslutning at funktionen ikke laengere
efter sit indhold skal varetages
o med den anszttes individuelle opsigelsesvarsel, hvis lederen beslutter at den ansatte ikke lzngere skal
varetage funktionen

Galdende for ovenstaende aftaler om kvalifikationslgn er:

—» at tilleeg er angivet i 31.03.2000 niveau og pensionsgivende jf. overenskomstens bestemmelser
at tillaeg/trin gradueres i forhold til beskeftigelsesgraden, medmindre andet er anfgrt under den enkelte aftale
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at kvalifikationslgnnen kan ophgre ved enighed mellem parterne (fx stillingsskift inden for kommunen, hvor er-
hvervede kvalifikation ikke leengere er relevant)

Forhandling

Forh&ndsaftalerne forhandles hvis en af parterne anmoder om det. Hvis der gnskes en forhandling i Igbet af overens-
komstperioden, skal anmodning ske inden 1. april i det enkelte ar. | det ar hvor der indgés nye overenskomster skal
anmodning ske senest 1. august.

Ikrafttreedelse
Aftalerne traeder i kraft 1. juni 2020.

Hvis der ved fremtidige centrale forhandlinger aftales funktionslgn og eller kvalifikationslgn der omhandler ovensta-
ende forhandsaftaler, skal aftalerne genforhandles.

Hvis der ved de centrale forhandlinger aftales grundlgnsforbedringer, kan der ved enighed mellem parterne ske mod-
regning i tildelt funktions- og/eller kvalifikationslgn.






Opsigelsesbestemmelser
Aftalerne kan af hver af parterne opsiges til bortfald med 3 méneders varsel.

For Holbaek Kemmune: For Holbak Leererkreds
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