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Vasentlige begivenheder nationalt

Laererkommissionens analyse og periodeforhandlinger for at

indga en central arbejdstidsaftale

Laererkommissionens

De danske lzerere har ikke
haft en central arbejdstids-
aftale siden lockouten, re-
geringsindgrebet og Lov
409i2013. Ved OK-
forhandlingerne i 2015 og
2018 lykkedes det ikke at
lande en arbejdstidsaftale,
sa overordnet set er laerer-
ne stadig underlagt Lov
4009. Et af resultaterne af
OK18 blev, at der blev ned-
sat en bredt sammensat
Leererkommission, som
skulle analysere skoleom-

radet og na frem til en reekke anbefalinger, som skulle danne ud-
gangspunkt for de sakaldte periodeforhandlinger mellem DLF og

KL her i foraret 2020, som forhabentlig kan munde ud i en central
arbejdstidsaftale og afskaffelsen af Lov 409.

Leererkommissionen har arbejdet fra august 2018 til december
2019, og da resultaterne af arbejdet blev fremlagt d. 16. decem-
ber 2019, kunne analysedelen koges ned til disse fem hovedpunk-
ter, som der skal findes Igsninger pa, hvis der skal kunne indgas

en arbejdstidsaftale:

o sammenhangen mellem tid og opgaver for leererne, her-
under mulighederne for forberedelse, teamsamarbejde og

faglig udvikling

° en stgrre indsigt for laererne i skolens planlaegningsgrund-

lag



. en hensigtsmaessig og gennemskuelig opgavetil-
deling til den enkelte laerer
. balance mellem hensynet til fleksibilitet for den

enkelte leerer og hensynet til det kollegiale sam-
arbejde pa skolen

o balancen mellem centrale regler og lokale Igsnin-
ger, der tager hensyn til lokale ideer og behov

Det er langt hen ad vejen de samme punkter, som vi
har fokuseret pa i den lokale arbejdstidsaftale, som nu
fungerer pa andet ar — det kommer jeg neermere ind pa
i den del af beretningen, som handler om det lokale
arbejde.

De forelgbige meldinger op til den officielle forhand-
lingsstart i begyndelsen af marts er, at forhandlingskli-
maet er godt, og bade DLF og KL regner med at kunne
lande en arbejdstidsaftale, som derefter kan komme til
urafstemning blandt DLFs medlemmer og traede i kraft
fra skoledret 2020/21, sa laererne ligesom alle andre
faggrupper har en arbejdstidsaftale i stedet for, at ar-
bejdstiden er reguleret af en lov.

Er vi gearet til fremtiden? — arbejdet med at skabe
den steerkest mulige fagforening

Pa DLFs kongres i oktober 2019 blev det vedtaget,
hvordan foreningen fremadrettet skal arbejde med at
sikre, at den fortsat har stor indflydelse pa folkeskolens
udvikling og leerernes arbejdsforhold pa alle niveauer.
Som vi skrev i nyhedsbrevet efter kongressen, var der i
vores optik i oplaegget for stort fokus pa den gkonomi-
ske udfordring DLF star i pa grund af, at der i dag er
markant faerre lerere end tidligere og dermed et fald i
den samlede medlemsskare. Jeg fremhavede fra taler-
stolen behovet for primaert at fokusere pa lzerernes
gnsker og forventninger til deres fagforening og sa til-
passe gkonomien til pnsker og behov. Og det vil ogsa
veere den prioritering, | vil opleve lokalt.

DLFs folkeskoleideal — hvorfor holder vi skole?

En anden vigtig begivenhed pa kongressen i 2019 var
vedtagelsen af et folkeskoleideal. Folkeskoleidealet er
leerernes bud pa, hvordan folkeskolen skal indrettes.
Idealet beskriver, hvilket fundament skolen bygger p3,
hvorfor vi holder skole, og hvordan skolens vigtige op-
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gaver skal varetages.

Folkeskoleidealet skal vaere med til at forstaerke den
vigtige dialog om paedagogik, faglighed og skolepolitik,
og bidrage til at styrke laerernes argumentation for di-
daktiske valg.

Dialogen om indholdet i idealet skal vaere med til at
styrke den professionelle stemme i debatten om sko-
lens udvikling, bade centralt og lokalt.

Skolemgdet — invitation til interessenterne omkring
folkeskolen om samarbejde

Det er af stor betydning, at interessenterne omkring

folkeskolen; politikere, forvaltningsfolk, forzeldre, ele-
ver, leerere og ledere saetter sig sammen og finder fael-
les Igsninger for udviklingen af folkeskolen. Pa den ma-
de sikres en solid platform for handlinger i stedet for at
koble aktgrer med praksisnzere erfaringer af i drgftel-
ser og beslutningsprocesser.

Derfor inviterede DLF i december 2019 til Skolemgdet,
hvor uddannelsespolitikere fra Folketinget, KL og DLF
sammen skulle prgve at finde en feelles kompasretning
for udviklingen af folkeskolen i Danmark.

Pa det lokale plan har vi taget initiativ til noget tilsva-
rende med udgangspunkt i de udfordringer, der er med
inklusionen i Holbaek Kommune. Dette kommer jeg
neermere ind pa i afsnittet om det lokale arbejde.

Fagbevagelsens Hovedorganisation (FH)

| sidste ars beretning havde jeg et afsnit om sammen-
leegningen af LO og FTF til Fagbevaegelsens Hovedorga-
nisation (FH) pr 1. januar 2019.
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Siden da er arbejdet primaert foregaet pa forbundsplan
og med fastleeggelse af de store linjer, sa vi maerker
lokalt endnu ikke rigtig noget til, at vi er blevet

en del af denne nye store organisation.

Det vil der blive lavet om pa meget snart, for i begyn-
delsen af marts er der indkaldt til informations- og dia-
logmgder omkring FHs lokale struktur. Det vil vi selvfgl-
gelig orientere naeermere om i nyhedsbrevet, nar vi ved
mere. Som jeg ogsa skrev sidste ar, sa vil det dog fort-
sat primaert vaere DLF, som varetager larernes interes-
ser, men med sammenlaegningen af LO og FTF til en
samlet organisation vil
vi som arbejdstagere
sta steerkere, end da vi
opererede hver for sig.

De Nationale Test —en
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. o {e)

i noget, der ikke kan wo'®®
bruges

Bade pa nationalt og lokalt niveau har debatten om-
kring de Nationale Test fyldt meget det sidste ars tid.

| en kronik i Politiken i april 2019 paviste de to profes-
sorer Jeppe Bundsgaard og Svend Kreiner en raekke
alvorlige brist og mangler i de Nationale Test pa iszer
individ- men ogsa pa klasse-/skoleniveau. Testene ma-
ler simpelthen alt for usikkert, og de to professorer lag-
de op til at aflyse brugen af de Nationale Test og opgive
ideen om obligatoriske tests. Pludselig var laerernes
dagligdagserfaringer Igftet op til valid viden, og adskilli-
ge kommuner, herunder bade Kgbenhavn og Arhus,
sggte pa baggrund af professorernes undersggelse om
dispensation, sa de ikke laengere skulle afvikle testene.

Vii Holbaek Leererkreds opfordrede pa tilsvarende vis
politikerne i kommunalbestyrelsen i Holbaek til at sgge
dispensation, og hele det forlgb gor jeg neermere rede
for i den del af beretningen, der handler om det lokale
arbejde. Pa landspolitisk plan udtrykte vores nye under-
visningsminister, Pernille Rosenkrantz-Theil, vilje til at
kigge pa mulighederne for at ggre noget ved testene,
men da jeg pa DLFs kongres, hvor hun var geest, spurgte
hende direkte, hvorfor hun ikke ville give de kommu-
ner, der havde sggt om dispensation denne mulighed,
var svaret, at hun ikke ville ggre forskel pa eleverne.
Enten skulle de alle sammen tage testene, eller ogsa
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Skoleeksperter vil droppe
dem: De nationale tests i
folkeskolen virker
overhovedet ikke

De nationale tests i folkeskolen fungerer ikke. Vi har undersggt dem
meget grundigt, og resultatet er klart: De er alt for usikre, og
resultatet for den enkelte elev kan svinge meget. De skal
reformeres — eller allerhelst helt droppes.

skulle ingen.

Hvordan det sa harmonerer med den seneste udvikling,
hvor landspolitikerne efter VIVEs evaluering af de Nati-
onale Test er blevet presset til at ggre brugen af de Na-
tionale Test her i foraret frivillig, men hvor de 20% af
skolerne, der ved afgangsprgverne przesterede darligst i
dansk og matematik skal tage testene, det er meget
sveert at forsta.

Situationen lige nu er, at fra naeste skolear skal alle sko-
ler igen gennemfgre de Nationale Test, efter at de har
gennemgaet det, som Undervisningsministeriet selv
kalder “mindre forbedringer”. Der vil sa blive sat gang i
arbejdet med at udarbejde et nyt nationalt testsystem,
som skal:

Laererkreds vil af med nationale test
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nes undervisning

Det er stort set det samme, som testene i dag forventes

at kunne, og det er tydeligvis ikke lykkedes, sa
det bliver en meget sveer opgave at na succes-
fuldt i mal med pa sa kort tid.

Og indtil nogle nye test er udviklet, formentlig
om ca 3 ars tid, skal elever, foraeldre og leerere
fortsat leve med nogle test, som grundlaeg-
gende ikke kan bruges. Det giver ganske en-
kelt ikke mening!

AULA - aflgseren for Skolelntra kan ikke det,
lererne efterspgrger

Fra starten af skolearet 2019/20 skulle AULA

have aflgst Skolelntra pa alle Danmarks skoler. Det blev
udsat til efterarsferien, da AULA endnu ikke vurderedes
at veere klar til ibrugtagen til den oprindelige startdato,
fordi pilotskolerne oplevede store problemer med
funktionaliteten.

DLF opfordrede KL til at udskyde implementeringen af
AULA til skolearet 2020/21, sa der kunne udvikles yder-
ligere pa redskabet, inden det skulle anvendes. Men
opfordringen blev ikke imgdekommet. Der kunne have
veeret rigtig god grund til at vente med at bruge AULA,
indtil AULA kunne noget mere af det, laererne efter-
sporger. | stedet skal I nu—bade nationalt og lokalt -
slds med et redskab, som ikke kan nok, og det, det rent
faktisk kan, er i mange sammenhange ungdig kompli-
ceret at fa adgang til.

Vasentlige begivenheder lokalt
Kredsens sagsbehandling

Lige efter sidste ars generalforsamling tabte vores
afholdte sagsbehandler, Lone Klerke, kampen mod sin
kraeftsygdom. Lones indsats bade fagligt og menneske-
ligt gennem 25 ar var enestaende, og Lones dgd var
derfor et stort tab for kredsen.

Nastformand, Trine Bollhorn, havde i 2019s fgrste ma-
neder vikarieret for Lone, og efter Lones dgd blev Trine
fuldtidsfrikgbt til at tage sig af bade naestformandsop-
gaven og sagsbehandlingen. Den opgave har Trine
Igftet forbilledligt, sa bade medlemmer og samarbejds-
partnere i dag saetter stor pris pa Trines viden og vae-
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sen. Det har derfor vaeret naturligt, at Trine pr. 1. april i
ar er blevet fastansat som faglig konsulent/
sagsbehandler i Holbaek Laererkreds. Vi vil sdledes ogsa
fremadrettet kunne
tilbyde jer yderst kom-
petent hjzelp og statte.

Fortsat politisk fokus
pa Folkeskolen — ogsa i
form af gkonomisk pri-
oritering

Det er meget gleedeligt,
at kommunalbestyrel-
sen med borgmester
Christina K. Hansen i
spidsen med arbejdsprogrammet ”Faelles om folkesko-
len” har slaet fast, at folkeskolen fortsat har fgrsteprio-
ritet pa den lokale politiske dagsorden. At det fortsat
ogsa er tvingende ngdvendigt efter mange ars nedskae-
ringer er tydeligt, men det er jo ikke altid ensbetydende
med, at det sa er den politiske prioritering, der foreta-
ges. | forbindelse med budget 2020 blev der bevilget 15
millioner kroner til folkeskoleomradet. Som vi skrev i
vores hgringssvar i forbindelse med budgetvedtagel-
sen, kunne vi have gnsket os, at belgbet var blevet gi-
vet uafhangigt og uden regulering pa baggrund af ud-
sigten til et faldende elevtal. Sadan skulle det ikke ga,
men der er heldigvis politiske signaler, senest pa kom-
munalbestyrelsens mgde i februar, som ggr, at vi kan
habe pa, at de penge, der er stillet folkeskolen i udsigt i
overslagsarene vil kunne tildeles uden fratraek for fal-
dende elevtal.

Vi har fortsat et rigtig fint og tillidsbaseret samarbejde
med bade borgmesteren, Udvalget for Bgrn og Skole,
politikere fra de gvrige partier i kommunalbestyrelsen,
den nye direktgr Lene Magnussen og skolechef Julie
Becher. Vi veerdsaetter dette samarbejde, som er vigtigt
i vores feaelles bestraebelser pa at genrejse folkeskolen i
Holbzek Kommune. Denne genrejsningsproces vil tage
nogle ar, men vi har langt hen ad vejen feelles mal og
ambitioner, og vi kan allerede nu afleese de fgrste resul-
tater af det feelles arbejde.

N
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Den lokale arbejdstidsaftale ar to,
maerkbare forbedringer

| sidste ars beretning kunne jeg konstatere, at den lo-
kale arbejdstidsaftale, som under stort tidspres blev
indgaet i foraret 2018, desvaerre ikke virkede efter hen-
sigten. Et stort flertal af jer oplevede ikke, at | havde
faet den lovede tid til faelles forberedelse af konkret
undervisning. Samtidig efterlod opgaveoversigterne jer
med en fglelse af manglende overblik over jeres opga-
ver, nar kun undervisning og forberedelse var tidsangi-
vet.

Derfor var disse to omrader vores stgrste fokus i for-
bindelse med sidste forars forhandlinger med skolele-
derne og Julie Becher om en forlangelse af aftalen. Det
blev i forhandlingerne tydeligt, at det var godt at have
mere tid til at fa talt de forskellige emner godt igen-
nem, og efter lange forhandlinger stod vi med en me-
get mere praecis angivelse af, hvad den fzelles forbere-
delse skulle bruges til, samtidig med at der blev lagt et
krav ind om to arlige individuelle samtaler mellem jer
og jeres paedagogiske leder om jeres opgaver. | den
forbindelse blev der dbnet op for, at | til den fgrste af
disse samtaler i starten af skolearet kunne komme med
jeres bud pa tidsforbruget af jeres gvrige opgaver for
pa den made at skabe et bedre overblik over bade ind-
hold og tidsforbrug til jeres samlede opgavemaengde.

Og hvordan er det sa gaet?

Overvejende godt. Den gkonomiske indsprgjtning, som
muliggjorde nedsaettelsen af undervisningsforpligtel-
sen med en lektion for alle leerere, kan afgjort maerkes.
Der er endvidere kommet styr pa den fzelles forbere-
delse, som nu rent faktisk bliver brugt pa forberedelse
af konkret undervisning og ikke alt muligt andet. Til
gengeeld er opgaveoversigterne stadig ikke szerligt go-
de, og de arlige samtaler mellem jer og jeres padago-
giske leder har desvaerre ikke fundet sted alle steder.
Det er heller ikke i tilstraekkeligt omfang lykkedes for
jeres TR og jer at fa sat tid pa jeres gvrige opgaver for
pa den made at skabe det overblik, der kan give jerro i
forhold til at vide, at der overordnet er afsat den ngd-
vendige tid til, at | kan Igse jeres opgaver pa et for jer
tilfredsstillende niveau.

Derfor er det dette omrade, der fylder mest i de igang-
vaerende forhandlinger om arbejdstidsaftalen version
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tre. Hvis der fra ledelsesside — og gerne som tidligere i
samarbejde med TR - blev sat et forventet tidsforbrug
pa grupper af de gvrige opgaver, ville det i vores optik
veere den ingrediens, som ville bevirke, at vi i Holbaek
Kommune ville have en aftale, hvor bade lerere og le-
dere i langt hgjere grad ville kunne fokusere pa at lgse
opgaven frem for at skulle bruge energi pa at prgve at
gennemskue, om tid og opgaver haenger sammen. Og
et rigtig godt argument i forhandlingerne er — udover at
give jer et godt overblik og dermed et bedre arbejdsmil-
jo — at det er “en gratis omgang”. Ingen af jer skal lave
hverken mere eller mindre ved, at der saettes tid pa op-

gaverne, og det koster ikke noget, sa vi kan da habe p3,
at skolelederne kan se perspektiverne i at opfylde dette
store gnske fra vores side.

En god arbejdstidsaftale er afggrende for jeres hverdag,
ligesom den har stor betydning med hensyn til rekrutte-
ring af nye laerere og fastholdelse af allerede ansatte
leerere. Vi kan allerede se, at der med den nuveaerende
aftale er flere kvalificerede/uddannede ansggere end
tidligere til de fleste lzererstillinger, og hvis vi kommer i
mal med vores gnske om tydeligere opgaveoversigter
med tidsangivelser ogsa pa gvrige opgaver, vil det bety-
de, at vii endnu hgjere grad kan bade rekruttere og
fastholde lzerere i Holbaek Kommune.

Og selv om det forhabentlig lykkes at indga en central
arbejdstidsaftale ved periodeforhandlingerne her i for-
aret, sa vil der stadig skulle indgas lokale aftaler, som
supplement til den centrale aftale.

N
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Skolestruktur og tildelingsmodel

Kommunalbestyrelsen satte i 2019 et forelgbigt punk-
tum i forhold til, hvordan skolestrukturen i Holbaek
Kommune skal se ud. Man valgte at beholde strukturen
med 4 skoler og flere afdelinger pa hver skole. Endvide-
re blev det efter stort foraeldreengagement vedtaget, at
der fra skolearet 2019/20 igen skal vaere udskoling pa
Gislinge Skole.

Strukturen
deler igen
politikerne
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| kredsen havde vi den holdning, at sa laenge man ikke
grundlaeggende gnskede at aendre pa skolernes vilkar,
sa er det ikke skolestrukturen, der er en afggrende fak
tor. Mere afggrende er det, at der i anbefalingerne fra
Udvalget for Bgrn og Skole samt det sakaldte PAD-
udvalg laegges vaegt pa, at det er vigtigt med:

o styrkelse af naerledelsen: Der skal pa hver skole-
afdeling veere en daglig leder, som er med til at
tegne skolens saerlige kvaliteter, styrker og kultur

o styrkelse af de lokale skolers saerkende samt ar-
bejde med at synligggre omradets skoleafdelin-
gers kvaliteter og styrker

o styrkelse af foraeldre- og elevindflydelse: Styrkel-
se af elevradsarbejdet og elevindflydelsen i kom-
munens folkeskoler samt aftaler for, hvordan
man lokalt bedst kan styrke den lokale forzeldre-
indflydelse

o styrkelse af medarbejderindflydelsen: De lokale
TRIOers roller og den lokale medarbejderindfly-
delse styrkes
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o ny tildelingsmodel, gkonomisk baeredygtighed og
budgetfordelingen mellem skolerne: Ny tilde-
lingsmodel pa skoleomradet, hvor isser de sma
skoleafdelingers sarbarhed overfor udsving i elev-
tal handteres

Disse omrader skal der arbejdes med, og fra kredsens
side har vi udtalt os med hensyn til alle omraderne. Et
fokuspunkt i den forbindelse er en styrkelse af den kol-
lektive medarbejderindflydelse pa skolerne. En indfgrel-
se af m@defora, hvor lzerere og ledere i feellesskab ser
pa skolens muligheder og udfordringer og kommer med
Igsningsforslag vil gge fglelsen af indflydelse pa egen
arbejdssituation, som er et meget vaesentligt pejlemaer-
ke i forhold til medarbejdertilfredshed.

Den nyligt vedtagne andrede tildelingsmodel giver lidt
flere penge til skoler med sma afdelinger, men grund-
laeggende er skolernes gkonomi stadigvaek sa presset,
at effekten ikke er voldsom, selv om det er et skridt i
den rigtige retning.

Arbejdet med lempelserne i Falles Mal og brugen af
leringsplatformen MinUddannelse

| december 2018 blev der
igangsat et arbejde, hvor vi i

kredsen i feellesskab med skole- [k get
lederne og Fagcenteret skulle

derne r frihed
kigge pa, hvordan vi i Holbaek i

Kommune skulle implementere [l
de vedtagne lempelser i Fzlles
Mal og brugen af leerings- F&' |eS
platforme, i vores tilfaelde Min-
Uddannelse.

Op til sommerferien 2019 send-
te Julie Becher og jeg et felles
nyhedsbrev ud, hvor vi beskrev enigheden om, at der
pa skolerne skulle arbejdes med dialoger om fagdidak-
tik og undervisning ud fra fglgende punkter:

. pa hver skole drgfter ledelse og MED-udvalg den
lokale proces for dialogen i det kommende skole-
ar

. pa hver skole er der som opstart et faelles oplaeg
omkring betydningen af &endringerne og en feel-
les drgftelse af de fem pejlemaerker fra radgiv-
ningsgruppen for Feelles Mal
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. i teams drgftes de fem pejlemaerkers betydning
for god undervisning i fagene: dansk, matematik,
kulturfag og naturfag. Dette er en Igbende proces
gennem et til to skolear. Denne proces kan fx
faciliteres af en vejleder

. efterfglgende laves en opsamling af de enkelte
teams dialog om pejlemaerkerne

Tilbagemeldingerne fra skolerne til os tyder p3, at disse
vigtige drgftelser nok fgrst for alvor kommer i gang i ar
to, skoleadret 2020/21, for der er ikke sket det store i
dette skoleadr. Det skyldes for en stor dels vedkommen-
de udfordringen med at finde tid til opgaven.

Drgftelserne om, hvordan lempelserne i forhold til bru-
gen af MinUddannelse skulle sla igennem, har veeret
lengere undervejs. Fgrst for nylig har Julie Becher og
jeg igen kunne udsende et feelles nyhedsbrev, hvor vi
fortzeller, hvilke forhold, der overordnet ggr sig gael-
dende for jeres brug af Min Uddannelse, nemlig:

. arsplan og elevplan laves i MinUddannelse

. hvis der laves forlgb i MinUddannelse, er det fri-
villigt at tilknytte faerdigheds- og vidensmal

. uddannelsesparathedsvurdering laves til 8. og 9.
klasse

Det er dejligt, at det nu er jeres professionelle dgmme-
kraft mht hvor og hvordan | laver undervisningsforlgb,
der er i fokus, og at det er blevet tydeligt, at det er fri-
villigt at lave forlgb i MinUddannelse, og at hvis | veelger
at ggre det, er det frivilligt at tilknytte mal. | nyhedsbre-
vet er det endvidere beskrevet, hvilke forskellige mulig-
heder | har, nar | skal arbejde med elevplaner. Her er
det vigtigt at understrege, at det for os har veeret vee-
sentligt at skabe den stgrst mulige enkelhed og fleksibi-
litet i jeres arbejde.

Inklusion — arrangement pa vores initiativ for at saette
gang i en ngdvendig indholdsdebat

Jeres muligheder for at give alle elever den bedst muli-
ge undervisning og trivsel er udfordret af primaert to
faktorer. For det fgrste skal | rumme mange elever med
szerlige behov i klasserne, samtidig med at | forventes
at kunne bidrage til savel faglig udvikling og trivsel for
hele bgrnegruppen. Og | skal i al overvejende grad fore-
sta dette arbejde alene. Muligheden for at vaere to lae-
rere om en klasse eksisterer nemlig i alt for lille omfang.

Holbaek Lzererkreds
@stre Havnevej 3, 4300 Holbaek

Formandens skriftlige beretning

Denne opgave, i daglig tale kaldet inklusion, hari en
arraekke veaeret en af jeres allerstgrste udfordringer. Det
var derfor rigtig positivt, at jeg sammen med vores
borgmester kunne lave et faelles debatindlaeg op til KLs
Barn og Unge Topmgde i januar 2019, hvor vi fik sat
spot pa udfordringerne.

Desvaerre var fortsaettelsen ikke sa oplgftende. Fokus i
foraret 2019 kom til at ligge pa at lave en ny styrings-
model i stedet for at kigge pa, hvad det egentlig er, vi
gnsker inklusionsindsatsen i Holbaek Kommune skal
kunne. Vi gnsker kort sagt en indholdsdiskussion, hvor
styring og gkonomi efterfglgende tilpasses, hvad der er
muligt pa baggrund af en enighed om, hvor og hvordan
indsatsen giver mest mening.

Det limbiske
system

Hjernen

Neocortex

irsolateral

Cerebellum
&

Reptilhjernen

Derfor tog vi i kredsen initiativ til at indkalde til vores
lokale udgave af Skolemgdet med inklusion som tema.
Mgdet med deltagelse af politikere, forvaltningsreprae-
sentanter, ledere, tillidsrepraesentanter og kredsen
fandt sted i starten af februar med oplaeg af Dorte Lan-
ge, naestformand i DLF, og Rasmus Alenkaer, en af Dan-
marks fgrende kapaciteter, nar det geelder bud pa Igs-
ninger mht inklusion. Det var et rigtig godt og konstruk-
tivt mgde, og her i marts maned vil vi lave en opfglg-
ning med politikerne i forhold til, hvordan vi kommer
videre til gavn for bade eleverne og jer. For udfordrin-
gen forsvinder ikke af sig selv.

N
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Jeres — manglende — muligheder for
kompetenceudvikling

| efteraret 2019 kom de sidste nye tal for kompetence-/
linjefagsdeekningen af undervisningen i landets kom-
muner. Og det var ikke behagelig laesning for Holbaek
Kommunes vedkommende. Vi befinder os pt pa en me-
get lidt charmerende fijerdesidsteplads pa landsplan,
hvor det for gjeblikket kun er 78,4% af timerne, der
leeses af en leerer med de tilstraekkelige formelle kom-
petencer. Det er en udfordring pa flere niveauer.

Det vigtigste er, at | lades i stikken og ikke sikres de
ngdvendige kompetencer, der ggr jer i stand til at ggre
eleverne sa dygtige, som de kan blive. Det har konse-
kvenser for bade eleverne og jer. Konsekvenserne for
eleverne er de tydeligste, men det har ogsa stor betyd-

Formandens skriftlige beretning

muner rykker i den rigtige retning pa dette omrade. Det
tyder for os at se p3, at der i disse kommuner er lagt en
plan for at komme i mal med malsaetningen. Ved ikke at
afsaette gremaerkede midler til omradet i budget 2020
er der ikke udsigt til, at udviklingen i Holbaek Kommune
vil ga naevnevaerdigt i den rigtige retning, og der vil der-
efter kun vaere 4 ar tilbage til at nd malseetningen, hvil-
ket ggr det meget sveert at komme i mal. Derfor skal vi
have lavet en plan for, hvordan det bliver muligt for jer i
langt hgjere grad at fa den ngdvendige kompetenceud-
vikling. Det er saledes positivt, at vi i januar 2020 holdt
et mgde med repraesentanter for forvaltning og skolele-
dere, hvor vi i feellesskab fik sat spot pa de gmme punk-
ter. Det drejer sig ud over linjefagsdaekningen om —
manglende — mulighed for kurser af fagfaglig karakter,
som ikke ngdvendigvis er pa linjefagsniveau samt om
muligheder for kompetenceudvikling for de af jer, som
underviser i de mange specialiserede tilbud, der er op-
staet pa skolerne. Der er aftalt et nyt mgde i marts.

De Nationale Test — den lokale vinkel

Efter forskerne Jeppe Bundsgaards og Svend Kreiners
pavisning af, at de Nationale Test ikke er et brugbart
redskab rettede vi fra kredsen i april 2019 henvendelse
til Udvalget for Bgrn og Skole med henblik pa at Holbaek
Kommune skulle sgge om dispensation i forhold til at
gennemfgre testene pa linje med flere andre kommu-
ner heriblandt Kgbenhavn og Arhus. Vi mgdte velvilje
og forstaelse i savel udvalget som Kommunalbestyrel-
sen, og efter et leengere forlgb blev det med stort flertal
besluttet i Kommunalbestyrelsen, at Holbaek Kommune
ville spge om dispensation. Som naevnt tidligere i beret-

ning for jeres faglige sikkerhed, over-
skud og dermed jeres arbejdsmiljg, at
undervisningen hviler pa et fagligt solidt
fundament, hvilket den for gjeblikket
gor i for lille omfang. Forklaringen pa, at
sa mange af jer ikke far den ngdvendige
kompetenceudvikling er velkendt; kom-
munens pressede gkonomi. Men lige-

FOLKESKOLE: Hol-
bazk Kommune
seger nu om at
slippe for nationale
test i folkeskolen.
Flertallet af politi-
kerne vil ikke
vente pa et udspil
fra regeringen.

HOLBAK: Eleverne i Holbaek
Kommunes folkeskoler skal
ikke udseattes for de om-
stridte nationale test. Det
mener et bredt flertal i Hol-

Farvel til nationale test

som i aftes vedtog, at kom-
munen skal soge om frita- lig evaluere deres under- udspil, sagde hun.
gelse for de nationale test.

Evaluering er fint, Men de
nationaletestduerikke,
mener flertallet af politikerne.
Foto: Christina Quist

at en afskaffelse af de obli-
gatoriske test kan ses som
et opger med 20 ars central

- Leererne skal selvfolge- af test. Salad os vente pa det

visning og se, om det vir- Jeppe Jakobsen (DF) kun-

1 grundlaget for den nye
S-regering ligger ellers, at
der vil komme nye regler fra
centralt hold, hvor i hvert
fald eleverne i de mindste
Klasser slipper for de obliga-
toriske test. Men det vil fler-
tallet ikke vente pa.

- Der er usikkerhed om
vardien af de nationale test.
0g vi ved, de presser elever-
ne. Det giver ikke mening at
presse dem, nar vi alligevel
ikke kan regne med resulta-
terne, sagde Susanne Utoft

ker. Men de ma selv afgore
hvordan. Vi skal have en
sund evalueringskultur
uden test, Karen

ne heller ikke se, at de nati-

onale test kunne legge det

helt store pres pa eleverne.
-Tet helt erder

Thestrup Clausen (EL).

Testvirkerfint
Ikkealle mente, at sagen var
si enkel. Solvej Pedersen
(R) forklarede, at hun selv
har brugt de nationale test i
sit virke som leerer med ud-
merkede resultater.

- 0g vi ved, at der vil kom-
me et udspil fra regeringen,

kun 10 obligatoriske test. Og
det er farligt, hvis man ikke
bliver evalueret. At afskaffe
dem helt vil viere wrgerligt,
for der findes altsa lzrere,
somsynes, deter et godt red-
skab. De tor bare ikke sige
det hojt, sagde han.
Rasmus_Brandstrup (V)
bemzrkede, at kommunen
ikke har spurgt skolerne:

spurgt skolerne? Vi burde
tale med lzrere og skoler
om, hvad de mener, de har
brugfor, sagde han.

styring af skolerne, mens
Morten Bjorn Nielsen (V)
néede til cirka den modsatte
konklusion:

- Der er ikke meget frihed
til skolerne, hvis vi dikterer,
atdeikkema bruge de natio-
nale test.

Men for flertallet i kommu-
nalbestyrelsen kan det altsa
darligt g for hurtigt med at
afskaffe de nationale test. S
nu skal der en ansogningom
fritagelse af sted til Borne-
og Undervisningsministeri-

baek Kommunalbestyrelse, (Lokallisten). som skerer ned pd antallet - Hvorfor har man ikke

Jarl Falk Sabroe (S)mente, et. aa

som vi ikke kan se bort fra de gkonomi-
ske realiteter, kan Holbaek Kommune
heller ikke se bort fra, at der er en landspolitisk malsaet-
ning om, at 95% af undervisningen i 2025 skal vaere
varetaget af linjefagsuddannede laerere. Nar vi kigger
pa tallene pa landsplan, kan vi se, at rigtig mange kom-

ningen var undervisningsministeren i modsatning til sin
forgeenger ikke indstillet pa at imgdekomme dispensati-
onsansggninger, sa vi stod tilbage med politisk velvilje
og forstaelse lokalt men ikke nationalt.

Holbaek Lzererkreds

@stre Havnevej 3, 4300 Holbaek



Generalforsamling 2020 |

Formandens skriftlige beretning

Debat: De nationale test er
ikke blot usikre - de regner
forkert

Testresultaterne er ubrugelige for leererne,
men situationen er langt veerre for ministeriet
og beslutningstagerne. Ti ars testresultater
skal genberegnes, skriver professor emeritus
Svend Kreiner.

| februar kom sa den laenge ventede evaluering af de
Nationale Test foretaget af VIVE, det nationale forskings
- og analysecenter for velfeerd. Her viste tal bl.a. at lze-
rerne for 54% vedkommende slet ikke mener, at teste-
ne styrker kvaliteten af deres undervisning, mens 32%
mener, at det kun ggr sig geeldende i mindre omfang.
Disse tal og den samlede evaluering gjorde, at folkesko-
leforligspartierne satte sig sammen og vedtog et klude-
teeppe af et forlig, hvor det som udgangspunkt bliver
frivilligt her i foraret 2020 for de fleste af skolerne, om
de vil gennemfgre testene, mens de 20% af skolerne,
som har de darligste resultater i dansk og matematik til
afgangsprgverne bliver palagt fortsat at gennemfgre
testene, mens et endnu ukendt antal skoler udtages til
at gennemfgre testene pa stikprgvebasis.

Der er fremsat et lovforslag, som ggr det op til de en-
kelte skoleledere at beslutte, om testene skal gennem-
feres pa deres skoler, men lovforslaget bliver fgrst ved-
taget midt i april. Men testperioden Igber altsa fra 2.
marts, sa hvad ggr skolerne/lzererne/eleverne frem til
lovforslagets vedtagelse? Vores borgmester har veeret
ude og sige pa TV2 @st, at beslutningen om at ggre te-
stene frivillige bgr fgre til, at de ikke afvikles i Holbaek
Kommune her i foraret, men en evt. lokal politisk be-
handling af spgrgsmalet i fgrst Udvalget for Bgrn og
Skole og dernaest i Kommunalbestyrelsen vil vare lige sa
lenge som lovforslaget er om at komme igennem i Fol-
ketinget.

Kredsens opfordring til skolelederne er derfor, at de
melder ud til elever, foraeldre og leerere, at der ikke
gennemfgres Nationale Test i dette forar fgr den enkel-
te skole far et pdbud om at ggre det. Det vil fjerne den
usikkerhed, som alle involverede parter for gjeblikket
render rundt med.

Holbaek Lzererkreds
@stre Havnevej 3, 4300 Holbaek

Leereruddannelse til Holbaek — vi er spaendt pa
naeste traek

| sidste ars beretning skrev jeg om den 3-arige samar-
bejdsaftale, der blev indgdet mellem Professionshgjsko-
len Absalon og Holbaek Kommune for at Igse fglgende 3
udfordringer:

. rekruttering af laerere til Holbaek Kommune
. styrket laereruddannelse/et kvalitetslgft
o styrket modtagelse af nyuddannede lerere

Kredsen var med pa sidelinjen fra starten, men gennem
de sidste mange maneder har vi ikke rigtig hgrt, hvor-
dan det gar. Nu ser det dog heldigvis ud til, at der sker
noget for alvor igen. Vi bliver nu hgrt i forhold til, hvilke
forhold vi mener, der skal til hvis der skal veere lsererud-
dannelsesaktiviteter i Holbaek. Det er vores store gnske
fremadrettet at komme teettere pa processen, sa vi kan
bidrage med vores viden og holdninger.

Brev til ny
minister fra
borgmester

INITIATIV: Holbaek
Kommunes borg-
mester har sendt
et brev til den nye
uddannelses- og
forskningsminister.
Brevet skal vere
med til at fa lerer-
og padagoguddan-
nelserne tilbage

til Holbaek.

den nye regerings sakaldte
forstaelsespapir star, at der
skal udarbejdes en plan for
en bedre geografisk spred-
ning af velfeerdsuddannel-
serne. Christina Krzyrosiak
Hansen peger i den forbin-
delse konkret pa, at man i
Holbak onsker at fa bade
lzerer- og padagoguddan-
nelsen tilbage til Holbak.
Blandt andet, fordi man i
Holbaxk og nabokommuner
ne star med nogle konkrete
udfordringer.

Det vil veere af stor positiv betydning for bade Nord-
vestsjellands unge, der gerne vil lese til leerer, og for
skolerne i omradet, hvis der igen kommer leereruddan-
nelse til Holbaek. Noget kunne heldigvis tyde p3a, at det
vil ske — og det ma meget gerne ske hurtigt!

N
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Lzerer forflyttet pa
grund af samarbejds-
problemer — sagen er
indbragt for Ombuds-
manden

Ved skoledret 2018/19s
afslutning blev en laerer
fra Skovvejens Skole
omplaceret til en an-
den skole i kommunen,
fordi ledelsen vurdere-
de, at der var samar-
bejdsvanskeligheder i et omfang, som ngdvendiggjorde
dette skridt.

Vii kredsen fremfgrte pa leererens vegne, at en sadan
afggrelse ville veere i strid med

god forvaltningsskik, idet der ikke havde vaeret fgrt
tjenstlige samtaler, hvor samarbejdsproblemerne var
blevet konkretiseret, og at laereren derfor ikke havde
haft mulighed for at rette op pa den pastaede adfaerd.
Der var saledes ingen anmaerkninger i laererens perso-
nalemappe. Det var derfor vores forventning, at kom-
munen pa baggrund af dette ville traekke afggrelsen
tilbage, men det skete ikke.

Vi inddrog DLF centralt, men med samme resultat.
Kommunen fastholdt sin beslutning.

| efteraret 2019 valgte DLF derfor pa vegne af laereren
at indbringe sagen for Ombudsmanden.

Det er steerkt utryghedsskabende for leererne i Holbaek

Kommune, hvis det er muligt at treeffe en sa vidtgaende
afggrelse uden at skulle overholde geeldende regler for

god forvaltningsskik.

Vi ser saledes frem til, at

Ombudsmandens afggrelse vil placere et ansvar i sagen,
sa det bliver sldet fast, at Holbaek Kommune selvfglgelig
skal fglge geeldende regler.

Holbaek Lzererkreds
@stre Havnevej 3, 4300 Holbaek

Renovering af Kredshuset

Vores kredshus pa @stre Havnevej i Holbaek er en god
og sund bygning fra 1940’erne. Ligesom med alle andre
huse opstar der Igbende behov for renovering savel
inde som ude. Igennem efteraret og vinteren har vi sa-
ledes faet renoveret to toiletter ligesom sagsbehandler-
kontoret har faet en omgang i forbindelse med, at Trine
er rykket ind. Udvendig har det igennem nogle ar staet
klart, at vores flisebelaegning var nedslidt og skulle ud-
skiftes. Det er nu sket, og vi har faet etableret en hyg-
gelig gardhave bag kredshuset, som vi kan bruge, nar
vejret tillader det.

Disse ngdvendige forbedringer ggr, at vi i endnu hgjere
grad end fgr er stolte af og glade for vores kredshus,
ligesom det g@r huset og udenomsarealerne mere img-
dekommende for jer, nar | har et &rinde pa kredsen.
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Medlemsaktiviteter

Igennem aret har vi brugt kredshuset til mgder med
udvalgte grupper af jer, fx de af jer som underviser i de
specialtiloud, der vokser frem pa skolerne og superbru-
gerne af MU og AULA. Disse mgder giver os et vigtigt
indblik i de forhold, som gaelder pa disse omrader og
gor os bedre i stand til at Igfte nogle problemstillinger
politisk. Vi vil ogsa fremover gerne invitere jer i huset,
ligesom | meget gerne ma hive fat i os, hvis | ser et be-
hov for et mgde.

Vi har ogsa holdt vores arlige medlemskursus, i ar pa
DLFs hotel ved Furesgen. Som saedvanlig var det et me-
get vellykket arrangement, hvor vi over to dage har lej-
lighed til at komme i direkte dialog med ca 10% af jer
som medlemmer — noget vi saetter stor pris pa!

Ogsa kredsens mange pensionistmedlemmer nyder
godt af en raekke arrangementer i Igbet af aret. Der er
specielt stor interesse for at deltage i sommerturen,
som i august 2019 gik til Sprogg. Jeg vil gerne her sige en stor tak til alle TR’erne og
AMR’erne for jeres indsats ude pa skolerne! | er binde-
leddet mellem os pa kredsen og alle laererne, og jeres
input og tilbagemeldinger er med til at kvalificere vores
arbejde med pa mere overordnet plan at arbejde pa at
sikre alle lzerere i Holbaek Kommune de bedst mulige
arbejdsvilkar.

TR og AMRs roller samt arbejdet i kredsstyrelsen

Vi er meget modtagelige, hvis | har forslag til yderligere
medlemsaktiviteter. | kan altid kontakte os pa kontoret
med ideer.

Afslutningsvis vil jeg gerne rette en stor tak til den gvri-
ge kredsstyrelse for det gode samarbejde og de kon-
struktive Igsningsforslag, som | alle bidrager med.

Det er en forngjelse at vaere formand i Holbaek Laerer-
kreds med de medlemmer, tillidsvalgte og den kreds-
styrelse, vi har!

Hans Junker, formand

”Vi kan sa meget mere, nar vi star sammen!”

Holbaek Lzererkreds
@stre Havnevej 3, 4300 Holbaek



